INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE

INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 10 DE MAIO DE 2016

Dispbe sobre o Programa de Voluntariado
no ambito do Instituto Chico Mendes de

Conservacao da Biodiversidade (Processo
n°® 02070.001707/2016-19).

O PRESIDENTE DO INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAC AO
DA BIODIVERSIDADE - ICMBIo , no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferidasape 21,
inciso VII, do Anexo | do Decreto 7.515, de 8 dinp de 2011, e com base no Decreto n° 4.519
de 13 de dezembro de 2002 e na Portaria n° 8984 die maio de 2015, do Ministro de Estado
Chefe da Casa Civil da Presidéncia da Republidaljgaaa no Diario Oficial da Unido de 15 de
maio de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelece diretrizes, normas e procediosepiara implementacdo do
Programa de Voluntariado do ICMBio.

Art. 2° Para fins previstos nesta Instrucdo Nomaatentende-se por:

| — Demanda espontanea: apresentacdo de propostidade de voluntariado
pelas unidades organizacionais;

Il — Demanda induzida: demanda estruturada dedatidd de voluntariado,
apresentada na forma de edital, pelas coordenaggiess ou regionais as demais unidades
organizacionais;

Il — Demanda pré-aprovada: atividades de voluatkri pré-aprovadas pelas
coordenacdes gerais, executadas sem a previsdecdesa financeiro ou com recursos da
propria unidade sendo de fontes nao orcamentauide @arcerias, que podem ser desenvolvidas
pelas unidades organizacionais que aderiram aodnagde Voluntariado; .

IV — Previsdo do Programa de Voluntariado: documelet planejamento bianual
do Programa de Voluntariado elaborado pela unidaginizacional,

V — Plano de Trabalho: documento com o planejamenta descricdo das
atividades que serdo executadas pelo prestadoerd&c voluntario ou por um grupo de
voluntarios, acordado e assinado entre o(s) me3ma(shefe da unidade organizacional;

VI — Unidade Organizacional: parte integrante dauasra do ICMBIo, quer seja
na sede ou em suas unidades descentralizadas;

VIl — Unidades Descentralizadas: Unidades orgamopais que compde a
estrutura do ICMBIo e que néo estao localizadasuassede; e

VIII — Cadastro de voluntarios: banco de dados adformacdes dos prestadores
de servico voluntario.

Capitulo |
Do servigo voluntario

Art. 3° Considera-se servigo voluntario no ambito I@MBio a atividade néo
remunerada, prestada por pessoa fisica que preesckguisitos necessarios:



|- possuir carteira de identidade ou qualquer owtocumento publico de
identificacao;

Il - menores de idade deverdo estar acompanhadasitotizados pelos pais ou
responsaveis;e

lll- estar devidamente capacitado, quanto as adoe$CMBio e normas da
unidade organizacional.

Paragrafo Unico: O servigo voluntario ndo gera Wime@mpregaticio, obrigacéo
de natureza trabalhista, previdenciaria ou a fiem podera substituir cargo ou funcao prevista
no quadro funcional do ICMBIo.

Art. 4° O servico voluntario podera ser organizadoprogramas e atividades em
graus sequenciais, complementares ou progressieoforma a estimular o engajamento do
voluntario nas diversas acdes de gestdo no ambitGMBio.

Art. 5° A organizacdo e mobilizacdo dos voluntammsiera ser apoiada por
pessoas juridicas parceiras, mediante diretrizisidies pelo ICMBIo e condi¢des acordadas em
instrumento juridico apropriado, observada a lagéb vigente.

Paragrafo dnico. As pessoas juridicas, juntameotgn as unidades
organizacionais, poderao propor demandas espostaneaduzidas de atividades.

Art. 6° O servico voluntario nas suas unidades rorgaionais abrangerd,
ressalvadas as vedacodes legais e o disposto ngragfarainico do art. 3° desta Portaria, as
seguintes linhas tematicas:

I- 0 manejo para conservagao;
lI- pesquisa e monitoramento;
lll- gestdo socioambiental,

IV- uso publico e negdcios;

V- consolidagao territorial;

VI- producéo e uso sustentavel;
VII- prote¢éo ambiental,

VIlI- comunicacgéao; e

IX - administracéo.

81° Casos excepcionais nao previstos caput poderdo ser definidos pela
Coordenacédo Nacional do Programa de Voluntariado.

§2° As atividades do voluntario em unidades de ewagdo deverdo observar as
diretrizes e orientacGes estabelecidas no respegtano de manejo e nos demais instrumentos
de gestéo.

Capitulo I
Da Coordenacao Nacional do Programa de Voluntariado

Art. 7° Compete a Coordenacédo Geral de Gestdo &ubiental a Coordenacao
Nacional do Programa de Voluntariado, responsawespa supervisao.

Paragrafo unico. A Coordenacdo Nacional do Progrpoderd contar com o
apoio de um Comité de Assessoramento Técnico farpadrepresentantes internos, indicados
pelas Diretorias do ICMBIo, por representantesndétuicdes ou entidades quando convidadas e
por pessoas fisicas.



Capitulo llI
Dos Procedimentos

Art. 8° A operacionalizagdo do Programa de Voluathr sera classificada nas
seguintes modalidades:

I- demanda espontéanea, para solicitagoes oriuraagrddades organizacionais;

lI- demanda pré-aprovada, para atividades proppseias coordenacdes gerais ou
Divisdo de Comunicacao; e

lll- demanda induzida, por chamada interna de prsjespecificos.

Art. 9° Para operacionalizagcdo das modalidades rigoaanterior a unidade
organizacional devera:

I- aderir ao Programa de Voluntariado por meio deaminhamento a
Coordenacédo Nacional do Termo de Adeséao (anexeel}era validade de 5 (cinco) anos; e

ll- encaminhar relatério anual de atividades doumtdriado & Coordenacéo
Nacional do Programa, conforme apresentado n@Airt.

Art. 10 A operacionalizacdo do Programa de Voluatlr por demanda
espontanea devera seguir 0s seguintes procedimentos

| — A unidade organizacional encaminhara, a cads doos, Previsdo do
Programa do Voluntariado a Coordenacdo NacionaPrgrama de Voluntariado, conforme
anexo |l desta Portaria, entre 01 de janeiro ee3tharco;

Il — A unidade organizacional elaborara plano dbedtho, que devera permanecer
na unidade descentralizada em conjunto com o(s}auter(es) de servigco voluntario, conforme
anexo |l desta Portaria;

Il — A Coordenagdo Nacional do Programa de Voldatep encaminhara
Previsdo do Programa do Voluntariado das unidadgszacionais para as coordenacdes gerais
ou para Divisdo de Comunicacao, responsaveis ptlagdades a serem apoiadas;

IV — As coordenacdes gerais e a Divisdo de Comgaaaprovarao técnica ou
financeiramente a Previsdo do Programa do Volwadari

V — As coordenacdes gerais informardo a Coordendig@ional do Programa
sobre a aprovacdo ou nao da Previsao do Program&otimtariado de cada unidade
organizacional no prazo de até 30 dias corridos agrebimento do documento;e

VI — A Coordenacdo Nacional informara a unidadeapizacional sobre a
aprovacao da Previsdo do Programa do Voluntariagimompanhara, com a coordenacédo geral
ou com a Divisdo de Comunicagao responsavel, ax@micao.

Paragrafo Primeiro. Apés o periodo de 30 dias, atwg a partir do
encaminhamento pela Coordenacdo Nacional do Pragraaso ndo haja manifestacdo da
coordenacao geral ou da Divisdo de Comunicacatanejamento sera avaliado pelo Comité de
Assessoramento Técnico da Coordenacédo Nacionaiogpata.

Paragrafo Segundo. As atividades propostas queepsti relacionadas as
atividades pré-aprovadas, seguirdo os procedimestabelecidos no art. 9°.

Paragrafo Terceiro. A aprovacgdo financeira ocordgdorma independente da
aprovacao técnica, devendo a coordenacdo gerareset os termos da aprovacdo e como a
unidade organizacional devera proceder para saoliGt recurso.

Art.11 Nos casos de demandas pré-aprovadas queat@ssitem de recursos
orcamentarios, a operacionalizacdo do Programa dkintariado seguira 0s seguintes
procedimentos:

| — As coordenacdes gerais e a Divisdo de Comugxicagncaminhardo a
Coordenacédo Nacional do Programa a relacdo dadaates que nao necessitarem de aprovacao;



Il — A Coordenacdo Nacional do Programa divulgarélacéo de atividades pré-
aprovadas;

lll — As unidades organizacionais deverdo encamialrevisdo do Programa de
Voluntariado com o planejamento de atividades préxadas;

IV — As atividades pré-aprovadas ndo serdo encadatpara as coordenacdes
gerais e para a Divisdo de Comunicacéo; e

VI — A Coordenacdo Nacional do Programa comunicasa unidades
organizacionais a aprovacgao das atividades.

Paragrafo Primeiro. As atividades relacionadasoses@isideradas aprovadas pela
Coordenacédo Nacional do Programa e poderédo tericest, conforme necessidade das
coordenacdes gerais ou Divisdo de Comunicacao.

Art. 12. Quando for por demanda induzida, a operadizacdo do Programa de
Voluntariado seguira os seguintes procedimentos:

| — As coordenacdes gerais ou regionais encamioharfuta de edital a
Coordenacéao Nacional do Programa de Voluntariado;

Il — A Coordenacdo Nacional do Programa divulgarédial com as propostas
para as unidades organizacionais;

Il — A unidade organizacional manifestara inteeegsn participar do edital
conforme especificacdo e demais itens exigidos;

IV — A Coordenagdo Nacional do Programa de Voluadar receberd as
inscricbes e encaminhara a coordenacédo geral mneggara selecao;

V — A Coordenacéo Nacional do Programa divulgamsaltado do edital;e

VI — A unidade organizacional devera realizar asfagdo de contas conforme
apresentado no edital.

Capitulo IV
Das Atribuicdes

Secao |
Do ICMBIio

Art. 13 Compete a Coordenacéo Nacional do Progaeméoluntariado:

| — elaborar e implementar diretrizes e orientagigga 0 melhor desempenho do
programa;

Il — coordenar a implementagédo do programa, onmelttae supervisionando a
execucao de suas acoes;

lll — apoiar unidades organizacionais na proposigdoexecucao de atividades
com voluntarios;

IV — divulgar, fomentar e buscar parcerias paraogm@mma,

V — realizar ou promover capacitacdo para voluosanparceiros ou interessados
no ambito do Programa;

VI — criar e manter atualizado o Cadastro de Vd@ldas do ICMBIo;

VII — receber a Previsdo do Programa do Voluntariadencaminha-la para as
coordenacdes gerais responsaveis e para a Dives@omunicacao;

VIII — informar as unidades organizacionais do l@aslo da avaliacdo da Previsdo
do Programa do Voluntariado;

IX — receber o relatério anual do Programa do Vi@dado da unidade
organizacional participante;

X — consolidar os relatérios anuais parciais dogRima e promover sua para
divulgacéo;



Xl — elaborar guia com orientacdes e recomendagdes a implementacao,
monitoramento e avaliacdo do programa;

XII — presidir e secretariar o Comité de Assesseran] e

XIIl — buscar apoio para a produgédo de materiatldetificagdo do voluntario.

Art. 14 A Coordenacédo Nacional do Programa de Malieddo definira um plano
estratégico de capacitacdo para o Programa, endertagdo com a areas de formacédo dos
servidores do ICMBIo e de capacitacao de atoremos.

Art. 15 Compete as coordenacdes gerais e a Dide&@omunicacao:

| — aprovar a Previsao do Programa do Voluntariadqrazo estabelecido;

Il — indicar as atividades pré-aprovadas e demamthsidas referentes a linha
tematica de sua competéncia;

lIl — apoiar e acompanhar a execugéo das ativigades

IV — autorizar, quando for o caso, a alocacdo derses orcamentarios para a
execucao das atividades previstas na PrevisdoadpaPna do Voluntariado nas linhas tematicas
de sua competéncia.

Art 16 Compete as coordenacdes regionais:

| — propor demandas induzidas referentes as regaectnidades organizacionais
vinculadas;

Il — apoiar e acompanhar a execucédo das atividades;

lll — autorizar, quando for o caso, a alocacgdo etrinsos orcamentérios para a
execucao das atividades previstas na PrevisdaoatpaPna do Voluntariado nas linhas tematicas
de sua competéncia.

Art. 17 Compete as Unidades Organizacionais queradeao Programa:

| — firmar ades&o ao Programa de Voluntariado;

Il — elaborar a Previsdo do Programa do Voluntariad respectiva Unidade
Descentralizada;

lll — elaborar o(s) plano(s) de trabalho individigl ou coletivo, em conjunto
com o(s) prestador(es) de servico voluntario;

IV — supervisionar e avaliar a execucao do(s) fg®nade trabalho pelo(s)
prestador(es) de servi¢o voluntério.

V — emitir certificado de participacdo no Progradea Voluntariado, conforme
modelo fornecido pela Coordenag&o Nacional,

VI — elaborar relatério anual de atividades do Witdwiado com a avaliacdo e
resultados alcancados e encaminh&-lo a CoordeiNsgdonal do Programa;

VIl — informar claramente as condi¢cdes oferecidasapo desempenho das
atribuicdes conferidas ao prestador do servigontaho;
VIl — estabelecer parcerias locais, na medida desjvel, para qualificar a

implementac&o do programa;
IX — preencher e manter atualizado o Cadastro deriérios; e
X — buscar apoio para a producédo de material ddifib@cdo do voluntario.

Art. 18 No caso dos brigadistas voluntarios querdin no manejo integrado do
fogo, compete, ainda, a unidade descentralizada:

| — proporcionar treinamento para a capacitacdddgadistas voluntarios; e

Il — fornecer ou assegurar que estejam disponi@gispamentos de protecdo
individual (EPI's), materiais de combate, ferranasntransporte e alimentagéo durante as acoes
de manejo integrado do fogo.



Paragrafo unico: A unidade descentralizada dewwi@tar, por meio da Previsdo
do Programa de Voluntariado, 0s recursos necessaioordenacao geral competente.

Secéao Il
Do Comité de Assessoramento Técnico

Art. 19 Compete ao Comité de Assessoramente TécdaoPrograma de
Voluntariado:

| — assessorar a Coordenagdo Nacional do Program&otuntariado, com
objetivo de estudar e oferecer sugestdes e embagat@enico sobre assuntos especificos para
tomada de decisfes, inclusive em suas diretrixediaades, divulgacdes e interacdes internas e
externas; e

Il — avaliar tecnicamente as previsbes do Progrdma/oluntariado enviadas
pelas unidades que aderiram ao Programa, casoajgonanifestacdo da coordenacao geral ou
Divisdo de Comunicacao, conforme art. 8°.

Paragrafo Unico: A participacdo dos representambe€omité Técnico Assessor
nao enseja qualquer tipo de remuneracdo, sendadecada servico de relevante interesse
publico.

Secao Il
Dos Voluntarios

Art. 20 Compete ao prestador de servigo voluntario:

| — aderir ao Programa de Voluntariado por meid’timo de Trabalho elaborado
em conjunto com a Unidade Descentralizada,

Il — desenvolver, com probidade e ética, as atdedaprevistas no Plano de
Trabalho;

[l — seguir, obrigatoriamente, os procedimentos seéguranca e utilizar os
equipamentos e instalagcfes indicadas pela chefitnattade Descentralizada ou alguém por ele
indicado;

IV — manter comportamento compativel com o decartndtituicéo;

V — zelar pelo prestigio do ICMBIo e pela dignidal#eseu servico;

VI — obedecer orientacdo sobre grau de sigilo c@deaos assuntos relativos a
Instituicao;

VIl — observar a assiduidade no desempenho dasativadades, atuando com
presteza nos trabalhos que lhe forem incumbidos;

VIII — tratar com cordialidade os servidores e aarés do ICMBIio e o publico
em geral;

IX — respeitar as normas legais e regulamentares;

X — justificar as auséncias nos dias em que estisealado para a prestacao de
servigo voluntario; e

XI — reparar danos que causar ao ICMBIio ou a tersetecorrentes de sua culpa
ou dolo, na execucdo dos servicos voluntérios, reasdo o disposto no artigo 37, 8§ 6°, da
Constituicao Federal.

Paragrafo Unico: A no observancia dos procedinseméscritos podera acarretar
no desligamento do(s) prestador(es) de servicontdlio do Programa de Voluntariado, sem
prejuizo das demais sancdes previstas em lei.



Art. 21 O prestador do servico voluntario poderégrauniforme ou acessorio que
o identifique para o publico em geral e, tambéne, djferencie dos servidores e demais pessoas
que realizam atividades nas unidades organizasiposaguindo as diretrizes da Coordenacao
Nacional do Programa.

Capitulo V
Das VedacOes

Art. 22 Ao prestador de servigo voluntario ndo grpedo:

| — praticar atos privativos dos servidores do 1IGMB

Il — identificar-se invocando a qualidade de pmrstade servico voluntario fora
do pleno exercicio das atividades previstas nooptkntrabalho;

[l — desempenhar servigco para o qual ndo sejafgpaalo ou treinado;

IV — receber a qualquer titulo, remuneragéo pedatpcdo do servigo voluntério.

V — portar armas de fogo durante suas atividades; e

VI — usar uniforme de aparéncia que possa confumgiablico com o uniforme
oficial dos servidores do ICMBIio, do IBAMA, ou deiaquer corporacédo policial ou orgao
ambiental.

Paragrafo Unico: A violagédo de qualquer dos incisokeriores podera acarretar
no desligamento do(s) prestador(es) de servicont@iio do Programa de Voluntariado, sem
prejuizo das demais sancdes previstas em lei.

Capitulo VI
Das Disposicoes Finais

Art. 23 O prestador do servi¢o voluntario poder@ber, ao término do servico,
certificado indicando a atividade realizada e ga&dnoraria, emitido pela unidade organizacional
conforme modelo disponibilizado pela Coordenacacidweal do Programa.

Art. 24 O relatorio anual do programa devera seamtnhado pelas unidades
organizacionais a Coordenacdo Nacional do Prog@éa&1 (trinta e um) de janeiro do ano
subsequente e conter no minimo as seguintes inf@esalas acdes executadas no ano anterior:

a) avaliacdo do Programa de Voluntariado na Unidadgnizacional enquanto

estratégia para apoiar a gestao e a conservagiodizersidade;

b) nimero de voluntarios;

¢) quantidade de voluntarios por género;

d) quantidade de voluntarios por faixa etéria;

e) linhas tematicas trabalhadas;

f) nimero de horas trabalhadas por voluntérios.

Art. 25 Atividades voluntarias que necessitaremedaipamentos de protecao
individual (EPI) deveré&o estar descritas em ediigblano de trabalho.

Art. 26 Atividades voluntarias de campo que netassn de seguro de vida
obrigatério deverao estar descritas em edital.

Paragrafo Unico: O ICMBio n&o se responsabilizata gquisicido de seguro de
vida de pessoa fisica, recomendar-se-a ao prestedservico voluntario, ou a pessoa juridica
parceira, a aquisicdo do mesmao.

Art. 27 As atividades do Programa de Voluntariatbosua Coordenacé&o Nacional
ou de qualguer uma das unidades organizacionaipaateiras engajadas em atividades de



voluntariado, que impliguem em comunicacdo socs&do coordenadas com a area de
comunicacao do ICMBIo.

Art. 28 Ficam aprovados os Anexos |, Il, lll e IVa doresente Instrucéo
Normativa.

Art. 29 Os casos omissos, bem como as duvidas réetes da aplicacdo da
presente Instrucdo Normativa, serdo dirimidas ecsmhadas pela Coordenacdo Nacional do
Programa.

Art. 30 Fica revogada a Instru¢cdo Normativa n°2039 e validadas as a¢fes do
Programas de Voluntariado anteriormente aprovadas.

Paragrafo Unico: As unidades descentralizadas geeiram ao Programa de
Voluntariado anteriormente a data de publicacatad@estrucdo Normativa deverdo reenviar o
Termo de Adeséo, conforme o Art. 8°, I.

Art. 31 Esta Instrucdo Normativa entra em vigodata de sua publicacao.

CLAUDIO CARRERA MARETTI
Presidente



ANEXO |

TERMO DE ADESAO AO PROGRAMA DE VOLUNTARIADO

Eu, (nome do chefe da unidade organizacipnabepresentante dd(a
(__nome da unidade organizacional , ngmeado(a) pela Portaria n® , matricula n° :
solicita a adesdo desta Unidade DescentralizadRragrama Nacional de Voluntariado do
Instituto Chico Mendes de Conservacgao da Biodided® - ICMBIo.

Por meio deste Termo, o(a) assumo assume o congso@mde implementar o Programa de
Voluntariado do ICMBIio e prestar periodicamenteoiniacdes, respeitando e adotando as
diretrizes e procedimentos estabelecidos pelaulg@ir Normativa n® _ /2016.

Local, data

Nome do Chefe
Chefe do(a) Nome da Unidade Descentralizada
Portaria N°



ANEXO ao TERMO DE ADESAO

FICHA DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

Nome da UC

Endereco:

Cidade: UF:
CEP: Email:
Telefone:

Responsavel:

Email: Skype:
Tel. Com.: Cel.:

Responsavel pelo Programa de Voluntariado:

Email:

Tel. Com.:

A Unidade Descentralizada ja desenvolve atividades voluntarios?
( ) nado
() sim

Desde quando?

Quantos voluntarios a UD recebe anualmente (média)?

Quiais atividades sdo desenvolvidas pelos volustéwaoJC?




ANEXO I

PREVISAO DO PROGRAMA DE VOLUNTARIADO

Unidade Descentralizada:

Nome do chefe (ou responsav

1. INTRODUCAO:

2. JUSTIFICATIVA:

3. OBJETIVOS:

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

5. METODOLOGIA:

Linha Tematick

Previsao de Recurso (humano, material e financeiro)

Descrigcéo de Atividades:

N° de Voluntérios (vagas

Carga horaria de trabalho (em horas):

Publico:

Estratégia de mobilizacéo:

Local de trabalho:

Condicdes e restricdes de trabalho:

Habilidades necessarias:

Treinamento:
( ) ndo é necessario
( ) capacitacdo necessaria (cite abaixo):

Equipamento a ser fornecfdo
( ) ndo é necessario
( ) equipamentos necessarios (cite abaixo):

6. CRONOGRAMA:

7. RESULTADOS ESPERADOS:

:2L - O preenchimento deste campo e dos que seguem devera ser feito para cada linha tematica.
"No caso de prestacéo de servigo voluntario para prevencdo e combate a incéndios, o preenchimento do

Termo de Responsabilidade de Guarda de Equipamentos de Protecao Individual, materiais de combate e
ferramentas é obrigatdrio (anexo IV da Instrugdo Normativa n° 03/2009).



Local, data.

Nome do Chefe
Chefe do(a) Nome da Unidade Descentralizada
Matricula n°




ANEXO IlI

TERMO DE ADESAO AO SERVICO VOLUNTARIO
E PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Nome

RG: /(OE/UF) CPF: Nasc
Escolaridade: Area de Formacao:
Endereco:

Estado: Municipio:

CEP: Email:

Tel. Res.: Tel. Com.: Cel.

Unidade Descentralizada:

Coordenador/Supervisor do Programa:

Local de trabalho

Linhas Teméaticas:

Descricdo das Atividades:

Duracéo do servico (data de inicio e término):

22 32 43 5a 62 Sabad¢ Domingo

IManha
Tarde
Noite

Carga Horaria:

Eu acima identificado, e ababassinado, reconheco, entendo e concordo, por
deste documento e em consideracdo a minha pacicpaa prestacdo de sery
voluntario na (nome da Unidade Descentralizagiag:

1. Minha participacdo como voluntario(a) daasper minha livre e espontanea vont
nesta data;

2. Estou ciente da legislacdo especifica sobreigeeYoluntario e aceito atuar cor
voluntario nos termos do presente Termo de Adesao.

3. Estou ciente que, de ado com a Lei n® 9.608 de 18/02/98, o servi¢co vditio €
atividade nao remunerada, e nao gera vinculo emfcey nem funcional, o
guaisquer obrigac¢@es trabalhistas, previdenciérafms.

4. Estou ciente da legislacdo especifica sobrelddieis de Gnservacdo, Crime
Ambientais e Educacdo Ambiental, especificamentdea 9.985/2000, Lei n
9.605/1998, Lei n° 9.795/1999.

5. Como voluntario na_(nome da Unidade Descenaddiy comprometane a
respeitar a legislacdo vigente, seja ela municipadfrital, estadual ou feder:
assumindo toda e qualquer consequéncia de meus@josriodo de duracdo do




envolvimento como voluntario nessa Unidade.

6. Sera de minha exclusiva responsabilidade a eakeuntilizacdo de equipamento
minha propriedade durante o exercicio das ativislpdevistas neste Termo de Adeséo.
7. Autorizo o uso da minha imagem para fins daiuldacédo pelo Instituto Chic
Mendes de Conservagao da Biodiversidade.

Termo de conhecimento de risco

1. As atividades em ambientes natura@no as Unidades de Conservacgéo, envo
riscos, portanto farei somente aquilo que minhailidade e condicdo fisic
permitirem e que esteja de acordo com as regulag@ed especificas da Unida
Declaro estar ciente dos riscos em funcdo das dats em Unidade
Descentralizadas.

2. Recomendacdes sobre a Unidade Descentraliza:
(preenchimento facultado a Unidade Descentralizada)

Declaro que estou apto a participar deste tipotig@lade, sou responsavel por m
atos e confirmo a veracidade das informacgdes jporfornecidas neste documento.

Local, data.

Voluntéario®
RG:
CPF:

Nome do Chefe
Chefe do(a) Nome da Unidade Descentralizada
Matricula n°

3 Incluir copia dos documentos de identidade e CPF do(s) voluntario(s).



TERMO DE ADESAO AO SERVICO VOLUNTARIOE PLANO DE
TRABALHO COLETIVO

Unidade Descentralizada:

Coordenador/Supervisor do Programa:

Local de trabalho:

Linhas Tematicas:

Descricdo das Atividades:

Duracéao do servico (data de inicio e término):

22 32 42 5a 62 Sabad¢p Domingo

IManha
Tarde
Noite

Carga Horaria:

NOs, abaixo-assinados na lista de presergze (possua: home completo com |
legivel, documento de identificacdo e assinaturafonhecemos, entendemes$
concordamos, por meio deste documento e em coag#tera nossparticipacdo n
prestacao de servigo voluntario na (nome da Uni@a$eentralizadajjue:

1. Minha participacdo como voluntario(a) daasper minha livre e espontanea vont
nesta data;
2. Estou ciente da legislacdo especifiohre Servico Voluntario e aceito atuar cq
voluntario nos termos do presente Termo de Adesao.

3. Estou ciente que, de acordo com a Lei n® 9d@&088/02/98, o servigco voluntaric
atividade nao remunerada, e nao gera vinculo emfcey nem funcional ou
guaisquer obrigac¢@es trabalhistas, previdenciérafms.

4. Estou ciente da legislacdo especifica sobrelddieis de Conservacdo, Crir
Ambientais e Educacdo Ambiental, especificamentdea 9.985/2000, Lei n
9.605/1998, Lei n° 9.795/1999.
5. Como voluntario na_(nome da Unidade Descenaddiy comprometane a
respeitar a legislacdo vigente, seja ela municipadfrital, estadual ou feder
assumindo toda e qualquer consequéncia de meus@josriodo de duracdo do
envolvimento como voluntério nessa Unidade.

6. Sera de minha exclusiva responsabilidade a eakeuntilizacdo de equipamento
minha propriedade durante o exercicio das ativisladevistas neste Termo de Adeséo.
7. Autorizo 0 uso da minha imagem para fins deildacédo pelo Istituto Chicc
Mendes de Conservagao da Biodiversidade.

Termo de conhecimento de risco
1. As atividades em ambientes naturais, como adddes de Conservacéao, envol\
riscos, portanto farei somente aquilo que minhailidade e condicdo fisic
permitireme que esteja de acordo com as regulamentac¢fesifesgeda Unidade
Declaro estar ciente dos riscos em funcdo das daties em Unidad
Descentralizadas.

2. Recomendacdes sobre a Unidade Descentraliza:




(preenchimento facultado a Unidade Descentralizada)

Declaro que estou apto a participar deste tipotig@lade, sou responsavel por m
atos e confirmo a veracidade das informacdes par farinecidas neste documento.

Local, data.

Voluntaric*
RG:
CPF:

Nome do Chefe
Chefe do(a) Nome da Unidade Descentralizada
Matricula n°

4 Incluir copia dos documentos de identidade e CPF do(s) voluntario(s).




FICHA MEDICA

1. MEDICAMENTOS

Toma algum medicamento controlado?

( ) N&o. [ ()Sim. | Qual?
Possui alergia a algum medicamento ou componeiihecp?
( ) N&o. [ ()Sim. | Qual? |

2. REACOES ALERGICAS

Qual é o tipo de alergia que possui?

"1 Nao possui alergias.

0 A alimentos. Quaig

0 A picada de insetos. Algum especifi

CO?

1 A algum componente quimico de protetores solamgselentes ou similare
Quais?

71 Qutros. Quais?

3. VACINAS & OUTRAS INFORMACOES

J4 tomou vacina contra febre amarela?

( ) N&o. [ () Sim. | Quando?
J& tomou a vacina antitetanica?
( ) Nao. [ ()Sim. | Quando?
\Vocé é diabético/a?
( ) N&o. [ ()Sim. |
\Vocé é epilético/a?
() Nao. | () Sim. | I
Tipo Sanguineo: Fator RH:

4. RESTRICOES (Indicar restricdes fisicas e owengas cronicas porventy
existentes).

EM CASO DE ACIDENTE LIGAR PARA:

Nome

Telefone:

Observacdes adicionais podem ser acrescentadas)abai

Voluntario’
RG:
CPF:

5 Incluir copia dos documentos de identidade e CPF do(s) voluntario(s).



ANEXO IV

TERMO DE RESPONSABILIDADE DE GUARDA DE EQUIPAMENTOS DE
PROTECAOQO INDIVIDUAL, MATERIAIS DE COMBATE E FERRAME NTAS

Nome do Voluntaric

CPF: | Telefone:
Endereco:
CEP: | Municipio: | UF:

Unidade descentralizada:

Nome do Cheft

Declaro haver recebido os equipamentos de protagdiwidual, os materiais d
combate a incéndios e as ferramentas relacionadas quadro abaixq
responsabilizando-me pela guarda e comprometergoem caso de perda,
comunicar formalmente a chefia da unidade desdemata, para as providénc
cabiveis.

Declaro estar ciente da obrigatoriedade da devolugédo ddsrimia de combate
incéndios e das ferramentas, bem como do cangiboede completo (com lantern
Oculo) e cinto N.A. ao final da vigéncia do PlamoTadabalho.

Declaro, ainda, que utilizarei de modo idéneo, e egtou ciente das responsabilidg
e observacdes as normas aplicadas a sua utilizagf@tandome as penalidad
previstas na legislacdo em caso de mau uso.

A

des

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL

QUANT. DESCRICAO DO MATERIAL

Bota

Calca

Camiseta

Cantil

Capacete completo (com lanterna e 6culos)

Cinto N.A.

Gandola

Luva

MATERIAIS DE COMBATE A INCENDIOS

QUANT. DESCRICAO

Abafador

Bomba Costal rigida

Bomba Costal flexivel

Pinga Fogo

FERRAMENTAS

QUANT. DESCRICAO

Enxada

Enxadao

Facao

Foice

Machado

Pa

Rastelo

Local, data.



Voluntéario
RG:
CPF:

De acordo,
Em / /

Nome do Chefe
Chefe da Unidade Descentralizada
Matricula n°



